
ИНФОРМАЦИЯо результатах контрольного мероприятия по проверке эффективностирасходования средств бюджета городского округа город Шарья и средств,полученных от приносящей доход деятельности, на оплату труда работниковмуниципального бюджетного учреждения дополнительного образования«Спортивная школа Олимпийского резерва» городского округагород Шарья Костромской области
Контрольное мероприятие проведено в соответствии с Планом работы контрольно-счетнойкомиссии городского округа город Шарья на 2024 год. Проверяемый период 2023-2024 годы.

Результаты контрольного мероприятия:В соответствии с Уставом Учреждение реализует дополнительные образовательныепрограммы спортивной подготовки по 9 видам спорта: легкая атлетика, лыжные гонки,бадминтон, баскетбол, волейбол, футбол, хоккей с шайбой, велоспорт, полиатлон.Реализация программ осуществляется по этапам спортивной подготовки: начальнойподготовки, учебно-тренировочный (спортивная специализация), совершенствованияспортивного мастерства, высшего спортивного мастерства.В проверяемом периоде, согласно спискам занимающихся по видам спорта и этапамспортивной подготовки, утвержденными приказами на начало учебного года (Уставом началоучебного года определено с 1 января), зачислено:на 2023г. - 512 занимающихся, 47 групп (приказ № 14-ОД от 09.01.2023);на 2024г. - 507 занимающихся, 44 группы (приказ № 13-ОД от 09.01.2023).
Муниципальное бюджетное учреждение «Спортивная школа Олимпийского резерва»переименовано в муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования«Спортивная школа Олимпийского резерва» городского округа город Шарья на основаниипостановления администрации городского округа город Шарья от 24.01.2023 № 9.При переходе учреждения на дополнительное образование в период с января 2023 года поянварь 2024 года оплата труда осуществлялась по правовым актам, разработанным дляучреждения спортивной направленности. С 1 февраля 2024 утверждено Положение об оплатетруда работников муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования«Спортивная школа Олимпийского резерва» городского округа город Шарья (решение Думыгородского округа город Шарья от 29.11.2023 № 47-ДН).Фонд оплаты труда за счет бюджетных средств составил:за 2023г. 24 972,2 тыс.руб., за 11 месяцев 2024г. 27 102,5 тыс.руб.Среднемесячная заработная плата работников :за 2023г. составила 28 699 руб. в целом по учреждению, 33 529 руб. по основномуперсоналу,за 11 месяцев 2024г. 33 777 руб., 43 472 руб. по основному персоналу.Согласно штатным расписаниям утверждено 68,0 шт.ед., из них 31,5 шт.ед. по основномуперсоналу.В ходе проверки проверено установление выплат и начисление заработной платыдиректора, заместителя директора, выборочно отдельных работников основного и не основногоперсонала.По результатам контрольного мероприятия установлено 9 нарушений законодательства инормативных правовых актов городского округа город Шарья :– Федерального закона № 273-ФЗ Об образовании,– Бюджетного кодекса, Федерального закона № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях»,– Трудового кодекса,– решения Думы от 29.11.2023 № 47-ДН «Об утверждении Положения об оплате трудаработников муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования"Спортивная школа Олимпийского резерва" городского округа город Шарья",– приказа Минобрнауки России от 22.12.2014 № 1601 «О продолжительности рабочеговремени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогическихработников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников».



Объем проверенных средств составил 11 193,6 тыс.руб. Объем нарушений в денежномвыражении 1 159,9 тыс.руб., в т.ч.:неэффективное расходование бюджетных средств 190,8 тыс.руб.,недоначисленная заработная плата работникам 96,7 тыс.руб.,превышение ограничения 3 базовых окладов в календарный год премиальных выплат поитогам работы 869,0 тыс.руб.,начислена премиальная выплата директору в размере 50% должностного оклада, следовало50% базового оклада, сумма нарушения составила 3,4 тыс.руб.По результатам проверки вынесены представления об устранении выявленныхнарушений МБУ ДО «Спортивная школа Олимпийского резерва», отделу по физическойкультуре и спорту администрации городского округа город Шарья, главе городского округагород Шарья предоставлена информация и направлено информационное письмо с обращениемвнимания на выявленные нарушения.
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